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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

                                           ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                            РОЗПОРЯДЖЕННЯ 


від  28  листопада 2003  року №430  

м.Володимир-Волинський

	Про роботу виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень згідно із Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”


Виконавчий комітет Хмелівківської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень. Це дало змогу забезпечити певні позитивні зрушення.
За підсумками  2002 року  загальний  фонд  сільського  бюджету   за  власними  та закріпленими   надходженнями   виконаний    в сумі  51,4 тис.грн., що  становить  100,2 відсотка  до уточненого  річного  призначення. 

За підсумками 10 місяців  2003 року до загального фонду сільського бюджету надійшло  власних і закріплених доходів в сумі 56,9 тис.грн., що  становить 112,4 відсотка  до річного плану  з урахуванням  змін  та  134,9  відсотка   до  десятимісячного  призначення.
Однак, недоліки та упущення в організаційній роботі виконавчого комітету не дали можливості в повній мірі реалізувати свої повноваження.

При  забезпеченні  загального  виконання доходної  частини  бюджету за 10 місяців 2003 року,  по одних  джерелах доходів  забезпечено  значне перевиконання, зокрема,  по  прибутковому  податку з громадян,  платі  за  землю,  податку  на  промисел,  платі за  торговий  патент, місцевих  податках  та зборах,  державному миту, а  по інших джерелах  надходжень  відмічається  відставання  проти  десятимісячних  призначень. Це свідчить про їх неправильне планування. Слід також відмітити, що із  запланованих на  рік  адмінштрафів  у сумі  0,4 тис.грн.,  не надійшло  жодної гривні.                                                                 

Із земель запасу та резервного фонду сільської ради надано в постійне користування 336,3 га   для ведення особистого підсобного господарства, для ведення селянського (фермерського) господарства – 155 га, 4,0 га - в тимчасове користування на умовах оренди. Залишилось не наданих 28,7 га  сільськогосподарських  угідь, з них не придатних для сільськогосподарського використання – 2,0 га.  

В ході перевірки було виявлено ряд недоліків в організації роботи закладів культури і освіти.

В усіх закладах культури відсутні первинні засоби пожежної безпеки та не виконуються доведені плани платних послуг, в будинку культури с. Хмелівка потребує ремонту опалювальна система, глядацький зал та кімнати другого поверху, в клуби сіл Житані та Нехвороща не завезено паливо.

В школі с. Хмелівка спортивний зал знаходиться в аварійному стані, матеріальна база установи є слабкою, в їдальні не вистачає кухонного інвентаря.

Незадовільний стан проходження профілактичних медичних оглядів працівниками сільського господарства і працюючих з отрутохімікатами. Із 23 осіб, які повинні були пройти медогляд, не оглянутий жоден.

Негативної тенденції набуває питання працевлаштування населення – рівень безробіття з 01.01. по 01.10.2003 року збільшився на 6,44 %.

З метою поліпшення благоустрою територій населених пунктів виконкомом сільської ради були розроблені та реалізовані відповідні заходи. Однак, вулиці та під’їзні дороги потребують поточного ремонту, території фельдшерсько-акушерських пунктів сіл Нехвороща та Хмелів не благоустроєні. Слід також зазначити, що на території сільської ради є випадки самовільного будівництва.

Результати перевірки також свідчать про невиконання основних вимог Інструкції з діловодства в роботі з документами, крім того, встановлено ряд недоліків і порушень при перевірці розпоряджень сільського голови.

Виходячи із вищезазначеного:

1. Роботу виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати недостатньою.

2. Виконавчому комітету Хмелівківської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень.

2.3. Вжити заходи по забезпеченню максимального використання усіх земель запасу та резервного фонду.

2.4. Активізувати роботу адмінкомісії при сільській раді. 

2.5. Вжити заходи по недопущенню правопорушень у сфері містобудування.

3. Сільському голові Грабарчуку С.П.:

3.1. Взяти на особистий контроль стан грошових надходжень до сільського бюджету.

3.2. При прийнятті розпоряджень сільського голови забезпечити суворе дотримання вимог чинного законодавства.

3.3. Усунути виявлені недоліки в роботі з документацією та вжити заходи по недопущенню їх в подальшому.

3.4. Усунути недоліки в роботі закладів освіти і культури.

3.5. Питання благоустрою території взяти під постійний особистий контроль.

3.6. Спільно з медичними працівниками і керівниками сільськогосподарських підприємств забезпечити регулярне проходження у встановлені терміни профілактичних медичних оглядів працівників сільського господарства і працюючих з отрутохімікатами.

3.7. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у грудні 2003 року.

3.8. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 квітня 2004 року.

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації І.А.Поліщука.

Голова районної 

державної адміністрації                                                           Михайло Веремчук

Романюк 22613

