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ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження голови райдержадміністрації

      
29.09.2015 № 334
ПОЛОЖЕННЯ
про комісію з моніторингу та оцінки якості соціальних послуг 
районної державної адміністрації  

1. Комісія з моніторингу та оцінки якості соціальних послуг районної державної адміністрації  (далі – Комісія) діє відповідно до пункту 1 статті            23 та пункту 9 статті 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації” і в своїй діяльності керується Законом України „Про соціальні послуги”, наказом Міністерства соціальної політики України від 27 грудня 2013 року №904 „Про затвердження методичних рекомендацій з проведення моніторингу та оцінки якості соціальних послуг”, цим Положенням, іншими законодавчими та нормативно-правовими актами.
2. Основні завдання Комісії:
-  проведення моніторингу соціальних послуг;
-  планування та проведення оцінки якості соціальних послуг;

- оптимізації та удосконалення діяльності надавачів соціальних послуг;

- дотримання встановленого рівня або підвищення рівня якості соціальних послуг, що надаються цим суб’єктом.

3. Комісія має право:

- отримувати в установленому порядку від підприємств, установ  та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань;

- запрошувати на свої засідання представників науково-дослідних інститутів, соціальних партнерів, громадських об`єднань, незалежних експертів.  
4. Комісію  очолює заступник голови районної державної адміністрації (згідно розподілу обов’язків), який вносить пропозиції про зміну її складу. Формою роботи комісії є засідання, які проводяться по рішенню голови комісії по мірі необхідності і вважаються правомочними, якщо на них присутні не менше двох третин складу членів комісії. Засідання комісії проводить голова комісії, а у разі його відсутності  – заступник голови комісії. Організаційне, інформаційне, матеріально-технічне забезпечення роботи комісії здійснюють управління соціального захисту населення районної державної адміністрації та територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації.
5. Секретар комісії забезпечує підготовку матеріалів на засідання комісії, складає протоколи, забезпечує їх збереження. 

6. Участь членів комісії є персональною, у разі відсутності члена комісії, його не може замінити інша особа. Рішення комісії приймаються більшістю голосів членів комісії, від складу комісії, оформляються протоколом, який підписується головуючим на засіданні та секретарем комісії. Член комісії, який не підтримує пропозицій та рекомендацій, може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання.
